PROGRAM PRZYGOTOWANIA ZAWODOWEGO DOROSLYCH

Przygotowanie zawodowe dorostych odbedzie sie w formie:'

1. Praktycznej nauki zawodu (12-18 m-cy);
2. Przyuczenia do pracy dorostych (3-6 m-cy).

Czas trwania i sposob organizacji przygotowania zawodowego:

1. Data rozpoczecia przygotowania ZAWOdOWEZO ......veueereeririneeniariaraneeneaneaneannss
2. Data zakonczenia przygotowania ZawWodOWEZO .........c.cueeririnrineiriraeanearaananeanns

e Liczba godzin ogoéltem Wynosi ...........cccooviiiiiiiiiniinannnnn. , W tym zajgcia
teOTEtYCZNE. . vveeeeieieeieanennne, oraz zajecia praktyczne ..............oooiiiiiinnn.

e (Czestotliwos¢ zaje¢ w tygodniu: ...l razy w tygodniu po
................. godzin dziennie, co tacznie daje.......................godzin tygodniowo.

Nazwa i kod zawodu zgodnie z klasyfikacja zawodow szkolnictwa zawodowego
lub Kklasyfikacja zawodow i specjalnosci dla potrzeb rynku pracy

Wykaz zadan zawodowych realizowanych u pracodawcy oraz wykaz
nabywanych kwalifikacji zawodowych lub umieje;tnoéci2 :

Wykaz nabywanych Liczba | Miejsce nabywania
Wykaz zadan zawodowych kwalifikacji lub godzin umiejetnosci
umiejetnosci praktyki praktycznych

! Niewtasciwe skreslic.
2 .
Wypetnia pracodawca.




Plan nauczania okreslajacy tematy zaje¢¢ edukacyjnych oraz wymiar godzin, z
uwzglednieniem miejsca zdobywania wiedzy teoretycznej’:

Liczba .. .
. . . Miejsce nabywania
Tematy zaje¢¢ edukacyjnych godzin . .
teorii wiedzy teoretycznej

Wykaz literatury oraz niezbednych srodkow i materialow dydaktycznych:

3 Wypetnia pracodawca lub instytucja szkoleniowa we wspolpracy z pracodawca.




Wymagania stawiane uczestnikom przygotowania zawodowego:

L. WYKSZtalCenie .. ..o
2. predyspozycje psychofizyczne i zArowotne ..............oooeviiiiiiiiiiiiiiin.,

(CZYTELNY PODPIS OSOBY UPRAWNIONEJ DO ODBYCIA PRZYGOTOWANIA ZAWODOWEGO)

(data, podpis i pieczgé pracodawcy) (data, podpis i piecz¢¢ instytucji szkoleniowej)

Dodatkowe informacje:

Przygotowanie = zawodowe  dorostych  jest realizowane wedlug programu
ukierunkowanego na nabywanie umiej¢tnosci praktycznych oraz zdobywanie wiedzy
teoretycznej, niezbgdnych do wykonywania zadan zawodowych, przygotowanego przez
pracodawce lub instytucj¢ szkoleniowa we wspotpracy z pracodawca.

Program praktycznej nauki zawodu dorostych uwzglednia w szczegdlnosci standardy
wymagan bedace podstawa przeprowadzania egzaminu na tytul zawodowy, tytut czeladnika
lub podstawy programowe ksztalcenia w zawodzie.

Program przyuczenia do pracy dorostych uwzglednia w szczegdlnosci standardy
kwalifikacji zawodowych dostgpne w bazach danych prowadzonych przez ministra
wiasciwego do spraw pracy.

Program przygotowania zawodowego doroslych moze zawiera¢é wykaz materialow
dydaktycznych do realizacji zajeé, w szczeg6lnosci umozliwiajacych ksztaltowanie
umiejetnosci zgodnych z wymaganiami pracodawcoéw, w tym dotyczacych wprowadzania
nowych rozwiazan i1 innowacyjnych technologii.

Program przygotowania zawodowego dorostych moze mie¢ struktur¢ modutowa.

Podstawa prawna:
1) ustawa z dnia 20.04.2004 r. o promoc;ji zatrudnienia i instytucjach rynku pracy (tekst
jednolity Dz. U. z 2008 r. Nr 69, poz. 415 ze zm.);
2) rozporzadzenie Ministra Pracy i Polityki Spotecznej z dnia 07.04.2009 r. w sprawie
przygotowania zawodowego dorostych (Dz. U. nr 61, poz. 502).



