
PROGRAM PRZYGOTOWANIA ZAWODOWEGO DOROSŁYCH 

 

Przygotowanie zawodowe dorosłych odbędzie się w formie:
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1. Praktycznej nauki zawodu (12-18 m-cy); 

2. Przyuczenia do pracy dorosłych (3-6 m-cy). 

 

Czas trwania i sposób organizacji przygotowania zawodowego: 

 

1. Data rozpoczęcia przygotowania zawodowego ……………………………………...… 

2. Data zakończenia przygotowania zawodowego ……………………………………….. 

 Liczba godzin ogółem wynosi …………………………………, w tym zajęcia 

teoretyczne……………………….. oraz zajęcia praktyczne ………………………… 

 Częstotliwość zajęć w tygodniu: ………………………razy w tygodniu po 

…………….. godzin dziennie, co łącznie daje…………………..godzin tygodniowo.  

 

Nazwa i kod zawodu zgodnie z klasyfikacją zawodów szkolnictwa zawodowego 

lub klasyfikacją zawodów i specjalności dla potrzeb rynku pracy 

………………………………………………………………………………………...…………

……………………………………………………………………………….............................. 

 

Wykaz zadań zawodowych realizowanych u pracodawcy oraz wykaz 

nabywanych kwalifikacji zawodowych lub umiejętności
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: 

Wykaz zadań zawodowych 

Wykaz nabywanych 

kwalifikacji lub 

umiejętności 

Liczba 

godzin 

praktyki 

Miejsce nabywania 

umiejętności 

praktycznych 

    

    

    

    

    

    

    

    

                                                 

1

 Niewłaściwe skreślić. 

2

 Wypełnia pracodawca. 

$#guid{D4321928-4D2E-4E39-851D-812364F0275A}#$ 



Plan nauczania określający tematy zajęć edukacyjnych oraz wymiar godzin, z 

uwzględnieniem miejsca zdobywania wiedzy teoretycznej
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: 

Tematy zajęć edukacyjnych 

Liczba 

godzin 

teorii 

Miejsce nabywania 

wiedzy teoretycznej 

   

   

   

   

   

   

   

   

 

 

Wykaz literatury oraz niezbędnych środków i materiałów dydaktycznych: 

1. ……………………………………….…………………………………………..….… 

2. …………………………………………….……….………………………….………. 

3. ……………………………………………….…………………………..……………. 

4. ……………………………………………….……………………..…………………. 

5. ……………………………………………….……………………..…………………. 

6. ………………………………………………..…………………….…………….…… 

 

Sposób sprawdzania efektów przygotowania zawodowego dorosłych: 

…………………………………………………………………………………………

…………………………………………………………………………………………

…………………………………………………………………………………………

…………………………………………………………………………………………

…………………………………………………………………………………………

…………………………………………………………………………………………

………………………………………………………………………………………… 
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 Wypełnia pracodawca lub instytucja szkoleniowa we współpracy z pracodawcą. 



Wymagania stawiane uczestnikom przygotowania zawodowego: 

 

1. wykształcenie ……………..………………………………………………..…… 

2. predyspozycje psychofizyczne i zdrowotne …………………….………………. 

……………………………………………………………………………………

…………………………………………………………………………………… 

 

 

ZAPOZNAŁAM (ŁEM) SIĘ Z PROGRAMEM PRZYGOTOWANIA ZAWODOWEGO 

 

............................................................................. 

(CZYTELNY PODPIS OSOBY UPRAWNIONEJ DO ODBYCIA PRZYGOTOWANIA ZAWODOWEGO) 

 

 

 

 

 

 

………….…………………………         …..……………………….…………. 

     (data, podpis i pieczęć pracodawcy)                                           (data, podpis i pieczęć instytucji szkoleniowej) 

 

 

 

Dodatkowe informacje: 

Przygotowanie zawodowe dorosłych jest realizowane według programu 

ukierunkowanego na nabywanie umiejętności praktycznych oraz zdobywanie wiedzy 

teoretycznej, niezbędnych do wykonywania zadań zawodowych, przygotowanego przez 

pracodawcę lub instytucję szkoleniową we współpracy z pracodawcą. 

Program praktycznej nauki zawodu dorosłych uwzględnia w szczególności standardy 

wymagań będące podstawą przeprowadzania egzaminu na tytuł zawodowy, tytuł czeladnika 

lub podstawy programowe kształcenia w zawodzie. 

Program przyuczenia do pracy dorosłych uwzględnia w szczególności standardy 

kwalifikacji zawodowych dostępne w bazach danych prowadzonych przez ministra 

właściwego do spraw pracy. 

 

 Program przygotowania zawodowego dorosłych może zawierać wykaz materiałów 

dydaktycznych do realizacji zajęć, w szczególności umożliwiających kształtowanie 

umiejętności zgodnych z wymaganiami pracodawców, w tym dotyczących wprowadzania 

nowych rozwiązań i innowacyjnych technologii. 

 

Program przygotowania zawodowego dorosłych może mieć strukturę modułową. 

 

 

Podstawa prawna: 

1) ustawa z dnia 20.04.2004 r. o promocji zatrudnienia i instytucjach rynku pracy (tekst  

jednolity Dz. U. z 2008 r. Nr 69, poz. 415 ze zm.); 

2) rozporządzenie Ministra Pracy i Polityki Społecznej  z dnia 07.04.2009 r. w sprawie 

przygotowania zawodowego dorosłych (Dz. U. nr 61, poz. 502). 

 


